
Организация профессиональных конкурсов 

специалистов со средним медицинским и 

фармацевтическим образованием Всероссийского 

и регионального уровня. Роль медицинских сестер 

организаторов по вовлеченности  

к участию в конкурсах 

Горелова Елена Владимировна,  
Заведующий отделом информационно-методического обеспечения практического здравоохранения  

ГБОУ СПО «Свердловский областной медицинский колледж» 



НОРМАТИВНОЕ СОПРОВОЖДЕНИЕ КОНКУРСА 

В новой редакции 



НОРМАТИВНОЕ СОПРОВОЖДЕНИЕ КОНКУРСА 



Н
О

Р
М

А
Т

И
В

Н
О

Е
 С

О
П

Р
О

В
О

Ж
Д

Е
Н

И
Е

 К
О

Н
К

У
Р

С
А

 



ИНФОРМАЦИОННОЕ СОПРОВОЖДЕНИЕ КОНКУРСА 



Номинация "Лучший фельдшер" - заведующий здравпунктом - фельдшер, 

заведующий фельдшерско-акушерским пунктом - фельдшер, заведующий кабинетом 

медицинской профилактики - фельдшер, фельдшер, фельдшер скорой медицинской 

помощи, фельдшер-нарколог, фельдшер-водитель скорой медицинской помощи, зубной 

врач, фельдшер по приему вызовов скорой медицинской помощи и передаче их 

выездным бригадам скорой медицинской помощи 

Номинация "Лучшая акушерка" - акушерка, заведующий фельдшерско-акушерским 

пунктом - акушерка 

Номинация "Лучшая медицинская сестра" - заведующий кабинетом 

медицинской профилактики - медицинская сестра, инструктор по гигиеническому 

воспитанию, инструктор по лечебной физкультуре, инструктор по трудовой терапии, 

медицинская сестра - анестезист, медицинская сестра диетическая, медицинская 

сестра медико-социальной помощи, медицинская сестра палатная (постовая), 

медицинская сестра патронажная, медицинская сестра перевязочной, медицинская 

сестра по косметологии, медицинская сестра по массажу, медицинская сестра по 

приему вызовов скорой медицинской помощи и передаче их выездным бригадам 

скорой медицинской помощи, медицинская сестра приемного отделения, 

медицинская сестра процедурной, медицинская сестра по реабилитации, 

медицинская сестра стерилизационной, медицинская сестра по физиотерапии, 

медицинский регистратор, медицинский статистик, операционная медицинская 

сестра 



     Номинация "Лучшая участковая медицинская сестра" - медицинская сестра 

участковая, медицинская сестра врача общей практики (семейного врача), 

медицинская сестра, заведующий здравпунктом - медицинская сестра, 

заведующий фельдшерско-акушерским пунктом - медицинская сестра 

Номинация "Лучшая старшая медицинская сестра" - старшая медицинская 

сестра 

      Номинация "Лучший лаборант" - лаборант, медицинский технолог, медицинский 

лабораторный техник, рентгенлаборант, зубной техник 

Номинация "Лучший фармацевт" - младший фармацевт, старший фармацевт, 

фармацевт 

Номинация "За верность профессии" - средние медицинские и 

фармацевтические работники любых специальностей, внесшие большой вклад в 

развитие здравоохранения 



 

 Структурные подразделения медицинских организаций выдвигают 

кандидатуры специалистов со средним профессиональным 

(медицинским) и со средним профессиональным (фармацевтическим) 

образованием для участия в Конкурсе. 

Каждая кандидатура специалиста со средним профессиональным 

(медицинским) и со средним профессиональным (фармацевтическим) 

образованием, участвующего в Конкурсе, рассматривается на общем 

собрании трудового коллектива, которое открытым голосованием 

принимает решение о победителях первого этапа Конкурса 

 

ПЕРВЫЙ ЭТАП КОНКУРСА ПРОВОДИТСЯ  

В МЕДИЦИНСКИХ ОРГАНИЗАЦИЯХ 

оформляется протокол, формируется пакет документов 

РИСК:самовыдвижение 



ПЕРЕЧЕНЬ 

ДОКУМЕНТОВ ДЛЯ УЧАСТИЯ ВО ВСЕРОССИЙСКОМ КОНКУРСЕ 

"ЛУЧШИЙ СПЕЦИАЛИСТ СО СРЕДНИМ МЕДИЦИНСКИМ 

И ФАРМАЦЕВТИЧЕСКИМ ОБРАЗОВАНИЕМ" 

  

1. Личный листок по учету кадров, цветная или черно-белая фотография 4 x 6 см, заверенная 

медицинской организацией копия диплома о среднем медицинском (фармацевтическом) 

образовании. 

2. Заверенные медицинской (фармацевтической) организацией копии действующих дипломов, 

свидетельств, сертификатов, удостоверений о повышении квалификации. 

3. Отчет участника конкурса о профессиональной деятельности, владении медицинскими 

(фармацевтическими) технологиями (методиками), включающий статистические показатели за 

последние 3 года (утверждается руководителем МО) 

4. Характеристика, подписанная руководителем медицинской (фармацевтической) организации и 

представителем трудового коллектива (профсоюзной организации), с отражением показателей 

профессиональной деятельности (на основании первичной учетной документации за последние 3 

года), квалификации, деловых, морально-этических, личных качеств, осуществления 

наставничества, а также других сведений, характеризующих участника Конкурса. 

5. Представление профессиональной общественной организации. 

6. Отзывы пациентов об участнике Конкурса. 

7. Фото-, видеоматериалы, характеризующие работу участника Конкурса, в том числе на 

электронных носителях. 

8. Для номинаций "За верность профессии" дополнительно представляются документы, 

подтверждающие внесение участником Конкурса собственного большого вклада в развитие 

здравоохранения. 

 



1. Отчет конкурсанта составлять строго по оценочным критериям (приложение в 

приказе № 7) с учетом показателей, но показатели можно добавлять, изменять в 

соответствии с особенностями деятельности конкурсанта. Обязательно в отчете д.б. 

анализ статистических показателей за последние 3 года, их улучшение (неправильно, 

когда в отчете приводятся показатели всей медицинской организации, а степень 

участия конкурсанта в этих показателях не выделена!!!). Вставить лист 

оглавления!!! 

РЕКОМЕНДАЦИИ ОФОРМЛЕНИЯ ПАКЕТА ДОКУМЕНТОВ КОНКУРСАНТА 

Примерные показатели оценочных критериев к отчету участника конкурса 

1. ПРОФЕССИОНАЛЬНАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ 

Представление статистических показателей за 3 года (общие и анализ собственной 

деятельности ) 

Владение медицинскими  (организационными) технологиями, методиками 

Демонстрация (представление) уровня знаний 

2.   КВАЛИФИКАЦИЯ 

Квалификационная категория 

 Повышение квалификации 

Смежная специальность (сертификаты, дипломы) 

Демонстрация (представление) уровня квалификации 

  



3. ДЕЛОВЫЕ КАЧЕСТВА 

Участие в организации новых структурных подразделений (развитии) медицинской 

организации 

Участие в профессиональных конкурсах 

Участие в работе профессиональных общественных организаций 

Участие в рабочих группах 

Статьи (публикации) конкурсанта, либо о конкурсантах) 

4. МОРАЛЬНО-ЭТИЧЕСКИЕ КАЧЕСТВА 

Демонстрация знаний этических принципов 

Демонстрация вовлеченности в общественную жизнь 

Работа с населением 

5. ЛИЧНЫЕ КАЧЕСТВА 

Отзывы об участнике (от пациентов, родственников) 

Благодарности (отзывы от коллег) 

Наличие наград, поощрений 

Демонстрация личностных качеств 

6. НАСТАВНИЧЕСТВО 

Работа с молодыми специалистами 

Работа со студентами 

Обучение персонала на рабочем месте 

Разработка методических материалов 

7. ДРУГИЕ КРИТЕРИИ 

Видеоматериалы профессиональной деятельности 

Фотоматериалы профессиональной деятельности 

Подтверждение внесения большого вклада в развитие здравоохранения 



 

 

 

 

 

3. Последовательность содержания конкурсной работы: личный листок по учету кадров с фотографией, 

комплект заверенных действующих документов, отчет за 2013-2015г.г. с подтверждением профессиональной 

деятельности (копии разработанных информационно-методических материалов, буклеты, листовки, школы 

здоровья, программы  и т.д.), далее в соответ. с приложением №2. в том числе благодарности, грамоты, 

др.награды. 

2. Эстетическое оформление документов 

4. Видеоматериалы должны отражать профессиональную 

деятельность конкурсанта с разных сторон  (например: фрагмент 

выполнения определенного действия в соответствии с 

профессиональной направленностью, интервью-отзывы от 

коллег, руководства, пациентов, их родственников, а  также яркие 

особенности которые отличают конкурсанта от других – по 

принципу «Он лучший!») 

 

5. Конкурсант должен быть членом Ассоциации средних 

медицинских работников Свердловской области (пункт № 5 

перечня документов) 
 



Лучшая акушерка 

Областной конкурс 

Профессионального мастерства 

«Славим человека труда!» 

Форма проведения:  

Очное выполнение конкурсных заданий 

15.12.2015 

30.12.2015 418 

Министр промышленности и науки 

СО А.В.Мисюра 
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