
ственных качеств и активной мировоззренческой позиции. Основная за-
дача социологии – поиск эффективных путей и методов сохранения и
развития менталитета и традиционных ценностей, исторической памяти
и глубоких традиций российской цивилизации, разработка конкретных
мер, направленных на укрепление суверенитета и национальной безопас-
ности России, сохранение политической стабильности и справедливости,
свободы и равенства.
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Сестринские исследования в России как новое

междисциплинарное направление социологической науки

Современная российская социология характеризуется процессом
дифференциации научных школ, усложнением предметных областей и
смещением исследовательского фокуса к локализованным социальным
объектам. Эти тенденции отражают как эволюцию самой социологиче-
ской науки, так и ее прикладную ориентацию – решение конкретных
социальных задач в системе здравоохранения, образования, социальной
защиты. На стыке социологии медицины, профессиональной социологии,
социальной политики и социологии труда формируется новое междисци-
плинарное исследовательское поле – сестринские исследования, которые
развиваются как трансотраслевое направление, отвечающее националь-
ным целям развития России – сбережению населения и повышению ка-
чества жизни.

Под сестринскими исследованиями понимается комплекс научных ра-
бот, направленных на изучение социальной миссии, профессиональной
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идентичности, этики и коммуникативных практик медсестринского пер-
сонала, а также его роли в обеспечении качества жизни населения. Объ-
ектом исследований выступают профессиональные сообщества и практи-
ки медсестер, предметом – социальные механизмы их подготовки, про-
фессионализации, коммуникации и участия в реализации государствен-
ных приоритетов в сфере охраны здоровья.

В Екатеринбурге на базе Свердловского областного медицинского
колледжа работает исследовательская группа, занимающаяся междис-
циплинарным изучением социального статуса, профессиональной иден-
тичности и мотивации медсестер, внедрением инструментов оценки удо-
влетворенности трудом и восприятия профессиональных рисков, вовле-
ченности в работу и специфики организационной приверженности и др.
[1-4]. Эти исследования не только обогащают прикладную социологию,
но и способствуют укреплению научных основ социальной политики в
здравоохранении.
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